
SUMA A SUMA B

A-2) Experiencia profesional general en otras Administraciones

a.1)       Servicios prestados
como Técnico de Educación
Infantil, como funcionario o
laboral, en esta 
administración convocante a
razón de 0,50 puntos por mes
completo de servicios
efectivos

a.2) Servicios prestados como
Técnico de Educación Infantil, 
como funcionario o laboral en
otros Ayuntamientos a razón
de 0,10 puntos por cada mes
completo de servicios
prestados

b.1)     Servicios prestados como Director 
de Centro de Educación Infantil, como
funcionario o laboral, en esta 
administración convocante a razón de
0,50 puntos por mes completo de
servicios efectivos

b.2) Servicios prestados como Director 
de Centro de Educación Infantil, como
funcionario o laboral en otros 
Ayuntamientos a razón de 0,10 puntos
por cada mes completo de servicios
prestados

A-2 )servicios desempeñados en plazas de técnico de 
educación infantil, como funcionario o laboral, en 
otras Administraciones Públicas distintas de las 
valoradas en apartado A-1, a razón de 0,05 puntos 
por cada mes completo de servicios prestados

B-1 a)Asistencia a cursos, 
seminarios, congresos, 

jornadas o similar, impartidos 
por organismos públicos y/o 

centros de formación 
administrativos de los mismos 
u homologados, siempre que 
estén relacionados con la 

prestación de servicios en la 
administración local y/o 

centros de formación oficiales 
y/o empresas homologadas, 
debidamente acreditados y 

directamente relacionados con 
el puesto a desempeñar. Hasta 

10 horas

B-1 a)Asistencia a cursos, 
seminarios, congresos, 

jornadas o similar, impartidos 
por organismos públicos y/o 

centros de formación 
administrativos de los mismos 
u homologados, siempre que 
estén relacionados con la 

prestación de servicios en la 
administración local y/o 

centros de formación oficiales 
y/o empresas homologadas, 
debidamente acreditados y 

directamente relacionados con 
el puesto a desempeñar. De 11 

hasta 20 horas

B-1 a)Asistencia a cursos, 
seminarios, congresos, 

jornadas o similar, impartidos 
por organismos públicos y/o 

centros de formación 
administrativos de los mismos 
u homologados, siempre que 
estén relacionados con la 

prestación de servicios en la 
administración local y/o 

centros de formación oficiales 
y/o empresas homologadas, 
debidamente acreditados y 

directamente relacionados con 
el puesto a desempeñar. de 21 

hasta 30 horas

B-1 a)Asistencia a cursos, 
seminarios, congresos, 

jornadas o similar, impartidos 
por organismos públicos y/o 

centros de formación 
administrativos de los mismos 
u homologados, siempre que 
estén relacionados con la 

prestación de servicios en la 
administración local y/o 

centros de formación oficiales 
y/o empresas homologadas, 
debidamente acreditados y 

directamente relacionados con 
el puesto a desempeñar. Más 

de 31 horas.

TOTAL

Baremo mex 0,5 0,1 0,5 0,1 0,05 2 4 8 10
176 1 2 5 TOTAL HORAS

ANA BELÉN GARCÍA REY 0 0 0 0 8,8 8,8 0 4 16 50 40 48,80
4

NEREA VALIENTE GÓMEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40 40,00 400
148 24 1 3 2 1

VERÓNICA MIGUEL SANTAMARIA 74 0 12 0 0 60 2 12 16 10 40 100,00
57 1 1 10

VIRGINA MARCONELL PEREZ 0 5,7 0 0 0 5,7 2 0 8 100 40 45,70
2 6

CRISTINA ESCUDERO MINGO 0 0 0 0 0 0 0 0 16 60 40 40,00 970
2 6

MARIA DE PEROSANZ RUIZ 0 0 0 0 0,1 0,1 0 0 0 60 40 40,10
6

VIRGINIA DE BENITO MAGDALENA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 40 40,00 650
5

ESTHER SANZ MATA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 40 40,00 550
4 7

VANESA CALATAYUD VELASCO 0 0 0 0 0 0 0 16 0 70 40 40,00 2083

A - Experiencia profesional (máximo 60 puntos)

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLO DEL VAL (Burgos)
SELECCIÓN PLAZA TÉCNICO DE EDUCACIÓN INFANTIL-DIRECTOR DE CENTRO DE EDUCACIÓN INFANTIL

B - Méritos académicos o formación (máximo 40 puntos)

A -1 ) Experiencia profesional en Administración Local
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